A\ O] I - Instances D.G.D.D.I. (Direction générale des Douanes et Droits indirects)

Agenda syndical
2° semestre 2025

Version DGDDI du 09/07 MA]J le 07/08
& version MEF du 27/06 MAJ le 01/09

Carriére / Gestion

Calendrier

?‘.\gi 1°) Commissions administratives paritaires nationales (C.A.P.N.) préparation Ia veille)

Catégorie . . .
Thémes hors discipline Date Horaire
A B C
b'd Recours en évaluation inspecteurs, IR, IP, DSD Jeudi 18/09
x |Recours en évaluation agents Jeudi 09/10
X Titularisation contréleurs et recours en télétravail (TT) Mardi 21/10
x |Titularisation agents et recours en évaluation Jeudi 27/11 9h30
X Titularisation inspecteurs et recours en télétravail (TT) Mardi 09/12
X Recours en évaluation contrdleurs Jeudi 11/12
% T}tl:llarlsa:tlon controleurs, recours en évaluation et recours en Mercredi 17/12
télétravail (TT)
2 | 3 | 2 |Total: T réunions Sur le 2° semestre

Catégorie Rutre

A B C théme Date
X Mercredi 10/09
X _ Mardi 07/10
x g;f:; Jeudi 23/10
X Mercredi 19/11
NC | NC|NC Mercredi 03/12

‘9 2°) Groupes de travail (G.T.) et Réunions techniques (R.T.) - hors bilatérales avec DG & SD-RH

Théme Date Horaire
RT Intelligence artificielle (1A) Mardi 07/10
Réunion Surveillance (SURV) n°19 : RT suivi du plan d'action Mardi 21/10
RT Rapport social unique (RSU) Jeudi 23/10 9h30
RT Handicap Vendredi 07/11
Réunion plan protection probité n°3 (ex plan anti-corruption) : RT suivi du plan Jeudi 13/11
RT réserve opérationnelle (initialement programmée le 13/06) Vendredi 14/11
GT OPCO Lundi 17/11 10h00
RT Formation Jeudi 27/11
RT élections professionnelles 2026 n°1 Vendredi 28/11
COSUI accord sur le télétravail (TT) n°3 Mercredi 10/12 | 9h30
GT Droits syndicaux n°2 Mardi 16/12
GT Douane 2030 n°2 Jeudi 18/12

Total : 12 réunions sur 12 thémes (14, Surv, RSU, handicap, probité, réserve, OPCO,

formation, élections, TT, droits syndicaux, Douane 2030)

Sur le 2° semestre

®J 3°) Comité social d'administration de réseau (CSAR)
(prononcer « césar », il s'agit de I'ex-CTR, comité technique de réseau = comité de la DGDDI)

@a & Formation spécialisée en santé, sécurité
et conditions de travail (FS SSCT) du CSAR

Théme Date Horaire
Séance pléniére CSAR (sur la recodification) Mercredi 03/09
GTFS Jeudi 11/09
Séance pléniére CSAR Mardi 30/09 9h30
GTFS Jeudi 09/10
Séance pléniére FS Mardi 04/11
Séance pléniére CSAR Mardi 09/12

Total : 3 + 3 = 6 réunions

Sur le 2° semestre

B e
Ige, Mutations

Campagne 2025-2

- Période d'inscription :
de mi-février a mi-mars 2025

- publication des tableaux de
classement : 17/04/2025 ;

- publication des résultats :
fin-mai 18/06/2025.

- date d'effet mutation : 01/09/2025
(souplesse jusqu'au 01/10/2025)
Campagne 2026-1

- Période d'inscription :
de septembre a octobre 2025

- publication des tableaux de
classement : fin novembre 2025 ;

- publication des résultats :
mi-décembre 2025.

- date d'effet mutation : 01/03/2026

‘k __? # 4°) Comité de suivi de l'accord d'accompagnement du
CJ transfert/abandon des missions fiscales (COSUI TMF)

Théme
COSUI de l'accord du 4 avril 2022

Date
Néant

Horaire
Néant

Total : 0 réunion — SOLIDAIRES, seul syndicat a ne pas avoir signé cet
accord scélérat, a décidément eu raison

Sur le 2° semestre

]ﬁ 5°) Etablissement public administratif (EPA) Masse

Théme Date Horaire
GT programmation Lundi 29/09 14n30
Commission préparatoire du CA Mercredi 22/10
Conseil d'Administration (CA) Vendredi 14/11| 9h30

Total : 3 réunions

Syndicat SOLIDAIRES Douanes
web : http://solidaires-douanes.org/

Sur le 2° semestre

@ : contact@solidaires-douanes.org

& Instances
du syndicat
SOLIDAIRES Douanes

Bureau Mereredi10/09
national (BN) | Vendredi 05/09
BN Jeudi 09/10
BN Mardi 04/11
Conseil Mercredi 05/11
national (CN) et jeudi 06/11
BN Mercredi 03/12
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— ° ° r e
IT — Instances ministérielles/MEF Instances
(ministéres économiques et financiers) du syn dicat
inances
O . SOLIDAIRES Fi
) 1°) Groupes de travail (GT) du CSAM (prononcer « sésame ») Instance Date
Bureau Mardis 02/09
Thématique Date Horaire P )
RT élections professionnelles 2026 n°2 Vendredi 12/09 | 9h30 fédéral (BF) 07/10, 04/11, 02/12.
COSUI Handicap (RT bilan 1 année convention Fonds d'in- Mardi 16/09 14h30 Union SOLIDAIRES
sertion des personnels handicapés de la Fonction publique IPHFP) Thématique Date
CT QVCT (qualite de vie et des conditions de taval)| v 4r04i 26/09 Com. internationale Jeudi 04/09
Intelligence artificielle (1A) -
p T - Bureau du CEFI Mardi 09/09
o GT droits syndicaux Mardi 30709 . -

Organisationnel Jour du dépét 9h30 Bureau national (BN) Jeudi 11/09

& Présentation du Projet de Loi de Finances 2026 en octobre Com. juridique Mercredi 17/09

ressources GT Formation Mardi 04/11 Com. Fonction publique Jeudi 18/09

humaines RT élections professionnelles 2026 n°3 Mercredi 05/11 14h30 (FP) S _

(RH) RT encadrement supérieur Mercredi 12/11 Com. handi. discri. Mardi 23/09

GT Ecoresponsabilité n°5 Vendredi 14/11 dcglzué‘;‘iescon 4 teavay | Mercredi 24/09
GT aménagement des espaces de travail / . oo -
politique immobiliére ministérielle (normes) Vendredi 21/11 9h30 Com. écologie 1\]/'{eudl 23/?)?
COSUI télétravail (accord TT du 11/07/2022) Mardi 25/11 Comité national (CN) X ?ICZI‘? 02/10
GT agenda social (programmation année 2026) Mercredi 17/12 c f dical eMJelzl'lOY /10

Total : 12 réunions sur 10 thémes : élections (2), agenda (1), handicap, IA, Sur le 2° semestre Com' .orm. Sy.n icales ardi

droits syndicaux, formation, cadres sup', écoresponsabilité, bitimentaire, TT om. lntel:natlonale .

+ GT lignes directrices de gestion (LDG) a programmer au mois de novembre Com syndic. structur. Jeudi 09/10

Com. cond. travail
Com. FP Jeudi 16/10
g . . . s e z_e Bureau du CEFI Mardi 04/11
@ J 2°) Comité social d'administration ministériel (CSAM) |zn Jeudi 06/11
(ex-CTM, comité technique ministériel = comité de tous les ministéres de Bercy) Com. juridique Mercredi 12/11
N & Formation spécialisée en santé, sécurité Com. FP D{f;i‘ L
) iti i imanche
“=2 et conditions de travail (FS SSCT) du CSAM Rencontres RSISL dimanche 16/11
Thématique Date ooy | Com. écologie Jeudi 20/11

Séance pléniére du CSAM (budget) Mardi 21/10 | 9hoo | |Com.internationale Mardi 25/11

GT FS Jeudi 23/10 Com syndic. structur. Jeudi 27/11

GT FS (rapport d'activité des acteurs de prévention) Mercredi 05/11 BN Jeudi 04/12

Séance pléniére du CSAM Vendredi 12/12| 130 | |Bureau du CEFI Mardi 09/12

Séance pléniére FS Mardi 16/12 CEFI : centre d'études et de formation interprof®

COPIL Tripode Mercredi 17/12 | 14h00 gomd-' f"’"a’"ﬂ’ssm"d"-,- de travail

GT Amiante Vendredi 19/12| 9h30 ona. waval - conaitions e travat/

Form. : Formation ;

Total : 2 + 5 = 7 réunions Sur le 2° semestre Handi. discri. : handicaps et discriminations ;
RSISL : Réseau syndical international de solidarité et
de luttes ;

* N . Syndic. structur. : Syndicalisation et structuration.

=.3°) Action sociale
Thématique Date Horaire
Comité national de l'action sociale GT Vendr’edl 03/10 - Ay Vacances
(CNAS) (prononcer « knasse ») cT En décembre | 9h30 )... .
Séance pléniére Jeudi 18/12 ¥ scolaires

Fédération de l'action sociale des RT Mercredi 26/11| 14h30 Zones

Finances (FASF) AG Jeudi 11/12 Sh30 Vacances A ‘ B ‘ (o] Corse

Total : 3 + 2 = 5 réunions Sur le 2° semestre Eté (rentrée) Lundi 01/09/2025
Toussaint Du samedi 18/10

N au lundi 03/11
A'). 4°) Protection sociale complémentaire : Du samedi 20/12/2024
Noél :
au lundi 05/01/2025

(PSC = mutuelle obligatoire)

Régions des zones académiques :

— . Thémﬁque — Dte Horaire Zone A : Auvergne-Rhéne-Alpes (AuRA), Bourgogne-
CPPS (Commission paritaire de pilotage et de suivi) n°6 Mardi 09/09 9h30 Franche Comté (BFC), Nouvelle-Aquitaine (NA) ;
CPPS (Commission paritaire de pilotage et de suivi) n°1 Mercredi 01/10 14h30 Zone B: Bretagne, Centre-Val de Loire (CVL),
COSUI (comité de suivi) de référencement de la MGEFI Jeudi 27/11 Grand Est (GE), Hauts-de-France (HdF),
CPPS Vendredi 05/12 | 9h30 Normandie, Provence-Alpes-Céte d Azur (PACA) ;
Total : 4 réunions Sur le 2° semestre Zone C : fle-de-France (IdF), Occitanie.

ﬂ III — Calendrier paye et pensions 2025

Jour de la mise en paiement Jour de la mise en paiement

Mois s Mois <
paye pension paye pension
Janvier Mercredi 29 Jeudi 30 Juillet Mardi 29 Mercredi 30
Février Mercredi 26 Jeudi 27 Roiit Mercredi 27 Jeudi 28
Mars Jeudi 27 Vendredi 28 Septembre Vendredi 26 Lundi 29
Avril Lundi 28 Mardi 29 Octobre Mercredi 29 Jeudi 30
Mai Mercredi 28 Jeudi 29 Novembre Mercredi 26 Jeudi 27
Juin Jeudi 26 Vendredi 27 Décembre Lundi 22 Mardi 23

NB : Ce sont des dates indicatives. Selon les établissements bancaires, la date effective du versement peut varier de quelques jours.

Syndicat SOLIDAIRES Douanes Adresse : 93 bis rue de Montreuil — boite 56 — 75011 PARIS
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Communiqué
de SOLIDAIRES Douanes

lors de la publication de 1'agenda au coeur de 1'été
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« Dialogue social » 2° semestre 2025 :
Un agenda en baudruche ?!

@:‘ Elaboration en 2 temps

L'agenda social du 2° semestre de l'année 2025 vient d'étre
transmis par la Direction générale (DG) aux syndicats douaniers :
— d'abord le 09/07, la veille de la derniére instance avant les

vacances de juillet-aoft ;

- ensuite le 07/08, avec quelques compléments.

% " Double chevauchement DG !

Agenda syndical

2° semestre 2025
Paris, le 15 aotit 2025

Carriére / Gestion Communiqué

N ~ i
Et si la « haute » administration ...
... arrétait la langue de bois ?!

Les chevauchements ont décidément la vie dure.

1°) Avec les instances
internes aux syndicats

Malgré la transmission en amont
des indisponibilités syndicales
(réunions des organismes
directeurs), la DG n'en tient encore
pas entiérement compte.

Une formation spécialisée (FS) est
programmée le 04/11, ainsi que 2
commissions administratives
paritaires les 10/09 et 09/10 lors
d'une réunion du bureau national
de SOLIDAIRES Douanes.

2°) Avec d'autres instances administratives
A 6 reprises, la DG planifie en méme temps 2 réunions dans ses locaux.

Date Réunion n°l Réunion n°2

07/10 |C.A.P. discipline cat. C RT Intelligence artificielle

09/10 |C.A.P. recours cat. C Formation spécialisée - GT

21/10 |C.A.P. titularisation cat. B RT plan d'action de la Surveillance
23/10 |C.A.P. discipline cat. C RT rapport social unique

27/11 |C.A.P. titularisation & recours cat. C RT formation

09/12 |C.A.P. titularisation & recours TT cat. A |CSA de réseau

SOLIDAIRES Douanes précise pouvoir répartir ses délégations en
conséquence, mais indique qu'il est dommage de se priver de personnes
ayant appétence et compétence pour une autre instance se tenant au
méme moment.

%% Une décrue bienvenue ? Gare aux trompe-1’ceil et aux réunions sans portée !

1°) Vernis de « moins pire »...

Apreés le jamais vu du 1* semestre
en matiere de GT, la DG semble se
calmer. Ce n'est qu'apparence.

Certes le rythme du 2° semestre
2025 sera inférieur au I°° semestre
2025, mais il demeure supérieur a
celui du 2° semestre 2024.

En sus les documents de la réunion
du 03/09 (sur la recodification du
Code des douanes notamment) font
prés de 2 700 pages, du jamais vu !

... 2°) La preuve par le récapitulatif statistique !
2024

2025 Evolution
Instances nationales e 2° = 2¢ 2° sem.
semestre semestre semestre semestre 2024-2025

«normales » (recours, titul.)| & | 8 | 10 | 7 | +40%
C.A.P. |discipline

Sous-total C.A.P. 16

CSA&FS (dontGTdelaFS)| 2+1 =3 | 1+1 =2

Autres GT 17 10
Autres [yricse 3 4 2 3 -25%
IStances '~ osyr accord TMF 1 1 1 0 -100%

Sous-total autres instances 24 17 34 21 +23,5%
Total Toutes instances 40 30 50 33 +10%

‘ﬂ]‘ :‘ i Pas d'enveloppe budgétaire, sauf pour les cadres supérieurs !

Point positif, tel que SOLIDAIRES le demande, les réunions continuent d'étre programmeées deés le matin.

De méme sont inscrits spécifiquement plusieurs thémes que nous avons demandé : handicap (07/11),
formation (27/11), télétravail (10/12). Pour la réserve opérationnelle (14/11 et initialement 13/06), nous sommes
circonspects, car les activités annexes ne sont guere encouragées, y compris lorsqu'il s'agit de pompiers
volontaires combattant les incendies, c'est HONTEUX !

Scandaleusement, 0 budget est annoncé
pour abonder l'indemnitaire des colléegues
de terrain, malgré leur dévouement.

En sus, la recodification du Code des douanes
prévoit la suppression des répartitions
contentieuses (= primes dintéressement),
donc de I'argent en moins aux collegues !

Les dominants se gavent, les collégues et usagers en bavent ! Halte a l'injustice !

Pour les emplois, c'est pire, la loi est niée ! Trahison !

Les hausses de dizaines d'effectifs douaniers de catégories C,
B et A, inscrites dans les lois de Finances 2024 et 2025 ?

La « haute » administration s'en affranchit via le « schéma
d'emploi » | Elle indique que ce qui compte, c'est la masse
salariale globale ! Résultat 1000 emplois A, B, C manquent,
afin de payer moult cadres supérieurs supplémentaires !

Adresse : 93 bis rue de Montreuil — boite 56 — 75011 PARIS
@ : contact@solidaires-douanes.org tél:01 73 73 12 50
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