La Bourse ou la vie ?

%% L'austérité, triplement masquée

Dans le cadre du projet de loi de finances pour
2025 (PLF 2025), M. Bayrou annonce un effort en
faveur des services publics et particuliérement
envers l'éducation et I'hépital.

C'est triplement FAUX !

A I’Education
nationale, les
4000 suppres-
sions de postes
prévues initia-
lement sont
annulées, mais
il n'y a pas de
création pour
autant !

A I'hépital public et a la Santé,
il était prévu initialement une
baisse de 40% des crédits de la
mission « Santé » de 1,1 milliard
d'euros (1,1 M?€)...

La hausse des crédits de l'objectif
national de dépenses d'assurance
maladie (ONDAM) de 1M9€
résorbe donc la velléité d'éniéme
coupe, mais pas compléetement !

<. Une alternative :
EI la fiscalité sur le gras capital !

La Cotation Assistée en Continu des 40 plus grands
groupes et sociétés au sein de la Bourse de Paris
(CAC 40) exprime une richesse inégalée !

En 2024, les résultats sont inédits: prés de
100 M*€ (98,4 M*€) de dividendes et de rachats
d'actions versés aux actionnaires (cf annexe 1, p2) !

Les options a la main du Gouvernement sont

multiples :

— Si ces sommes étaient taxées 3 un taux entre
50% et 60%, il n'y aurait aucun probléme pour
ramener le déficit en deca de 5% du PIB !

— Sices sommes étaient taxées a un taux encore
plus élevé (80%), un soutien conséquent a
l'ensemble de la population active pourrait
étre sérieusement envisagé, via une prime
pour l'emploi dédiée (300 €/mois) !

Les actionnaires, eux, se partageraient encore
20 milliards d'euros : de beaux restes !

P.cictde Lioide Finances 2025

Austérité ou relance par
la hausse des recettes ?

Cadyre de travail Communiqué

Séparatisme fiscal et judiciaire ?

-
« Bourse ou vie ? Je fais mes valises ! »

Pour ramener le déficit public a 5,4% du
PIB, M. Bayrou veut trouver 53 M%¢€,
répartis comme suit :
- 21 M*€ de recettes sur les plus
riches ;
- 32 M*€ de baisse de la dépense
publique.
Ce qui n'est pas pris a I'Education et &
la Santé sera pris ailleurs. En
Douanes par exemple !

Qﬁ" + 1 500€/mois volés

+1 461,86 €/mois (+17 742,32 €/an), c'est
l'abondement sur la fiche de paye
qu'auraient pu recevoir l'ensemble des
«« collaborateurs » (France & Monde) des
sociétés du CAC 40, si les dividendes &
rachats d'action avaient été partagés
équitablement & chacun d'entre eux (voir annexe
2, page 3) !

Calcul : 98,3 M™ € / 5,6 millions de « collaborateurs »/12
=1 461,86 €/mois

+300 €/mois (+4 369 €/an), c'est 1'abonde-
ment sur la fiche de paye qu'auraient pu
recevoir l'ensemble des travailleuses et

travailleurs francais s'il y avait eu taxation
a 80% des dividendes du CAC40 et une
prime pour l'emploi dédiée !

Calcul : (98,3 M™ € x 0,8) / 22 millions d'actifs en emploi / 12
=297,88 €

' “”‘ De l'argent il y en a, dans les caisses du gras patronat !

Le Gouvernement serait avisé de prendre l'argent ou il est (grassement), plutdét que de continuer a :
— accabler les petites entreprises ; .
— et détruire I’Etat-providence, les services publics et in fine ’Etat lui-méme.

Nous ne demandons pas de confiscation, mais simplement 1'application de la Constitution (cf
annexe 3, p3), a savoir le partage des richesses et la contribution des riches a hauteur de leurs moyens.
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=X Annexe 1 : Montant des dividendes et rachats d'actions versé par les entreprises du CAC40
en milliards d'euros (évolution 2012 a 2024)

Source :

La Lettre Vernimmen

Infographie :

Alternatives Economiques

Finalisation pour cette publication
(inversion couleurs,
léger remaquettage) :

Syndicat SOLIDAIRES Douanes
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Annexe 2 : Effectifs mondiaux des sociétés cotées au CAC40

Nombre de personnes

Dénomination salariées (« collaborateurs ») Source
dans le monde

IAccor 330 000 https://group.accor.com/fr-FR/group/who-we-are/about-us
Air Liquide 66 300 https://www.airliquide.com/fr/groupe/air-liquide-bref
IAirbus 150 000 https://www.airbus.com/en/about-us/our-worldwide-presence
IArcelorMittal SA 126 000 https://corporate.arcelormittal.com/about/our-purpose
AXA 147 000 https://www.axa.com/fr
IBNP Paribas ACT.A 183 000 https://group.bnpparibas/decouvrez-le-groupe
IBouygues 201 500 https://www.bouygues.com/bouygues-en-bref/
IBur eau Veritas 69 000 https.//www.bureauventz(i:se.:]t:i/flii:gg;—mondml—test—mspectlon—
ICapGemini 340 000 https://www.capgemini.com/fr-fr/notre-groupe/
ICarrefour 350 000 https://www.carrefour.com/fr/plan-strategique-carrefour-2026-fr
ICré dit Agricole 154 000 https.//www.cred1t:lrgolzgcéli.::;lt{xa\ogi;gzleoupe/decouvnr—le—

anone 89 000 https://www.danone.com/fr/ gIer?ph?r; qlu1—sommes—nous/danone—en—
[Passanlt Systemes on 23 800 bt/ /v S com//caseers
IEdenIed 12 000 https://www.edenred.com/fr/groupe/edenred-en-bref
IEngie 97 000 https://www.engie.com/groupe/qui-sommes-nous/carte-d-identitef|
IEssilorLuxottica 190 000 https://www.essilorluxottica.com/fr/
|Eurofin Scientific SE 62 000 https://www.eurofins.com/
S — 22040 e L
IKering 48 900 https://activity-report.kering.com/index.html
IL'Oréal 90 000 https://www.loreal-finance.com/fr/rapport-annuel-2023/
lLegrand 38 000 https://www.legrandgroup.com/fr/le-groupe/lessentiel-de-legrand
ILVMH 213 000 https://www.lvmh.com/fr
IMichelin 132 000 https://recrutement.michelin.fr/michelin-dans-le-monde
IOrange 137 000 https://mastermedia.orange.com/publicMedia?t=pm1sCCp7{R
IPernod Ricard 19 550 https://www.pernod-ricard.com/fr/media/rapport-annuel-2023202
Publicis Gr oupe SA 103 000 h;ct@.//www.pub11c1sq;z;tl>iec.i<;t_nqn;{)f:'l;12 groupe/a-propos-de
IRenault 105 500 https://www.renaultgroup.com/groupe
ISafran 92 000 h;ttm://www.sa£ran-qroup.c&1:{2]{:?efran—monde/notre-presence-
ISaint—Gobain 160 000 https://www.saint-gobain.com/fr/le-groupe/qui-sommes-nous
fsanofi 91 000 https://www.sanofi.com/fr/notre-entreprise/notre-strategie
ISchneider Electric 150 000 https://www.se.com/ww/fr/about-us/
ISociété Générale 126 000 htps:/ o socletegenerate. com/i/le-groupe-societe:
IStellantis NV 250 900 https://www.stellantis.com/fr/responsabilite/publications-rse
ISTMicroelectronics 50 000 https://www.st.com/content/st com/en/about/careers.html
Teleperformance 500 000 https://www.teleperformance.com/
Thales 81 000 https://www.thalesgroup.com/fr/global/groupe
TotalEnergies 102 500 https://totalenergies.com/fr
JUnibail-Rodamco-Wesfield 2 600 https://www.urw.com/about
'Veolia Environnement 218 000 https://www.veolia.com/fr/ressourceurs
'Vinci 280 000 https://essentiel.vinci.com/index.html
Total effectifs mondiaux _ Composition du CAC40 :

5 603 590 https://live.euronext.com/fr/product/indices/FR0003500008-

des sociétés du CAC40 XPAR/market-information#index-composition

Somme reversée sur fiche
de paie des collaborateurs
si partage des dividendes

+1 461,86 €/mois

Calcul : 98,3 M* € / 5,6 millions de « collaborateurs » / 12

(+17 742,32 €/an) = 1 461,86 €/mois

' 1 Annexe 3 : la constitutionnalité de 1'égalité fiscale

=)

Déclaration des Droits de l'Homme et du Citoyen de 1789

Art. 13. Pour l'entretien de la force publique, et pour les dépenses d'administration,
une contribution commune est indispensable: elle doit étre également
répartie entre tous les citoyens, en raison de leurs facultés.
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Séparatisme fiscal et judiciaire ?
« Bourse ou vie ? Je fais mes valises ! »

Syndicat SOLIDAIRES Douanes

tél: 0173731250

site internet : http://solidaires-douanes.org
courriel : contact@solidaires-douanes.org
adhésion : solidaires-douanes.org/-adhesion-

Un syndicalisme clair et sincére !
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