P Agenda syndical

1°* semestre 2026
Paris, le 07 janvier 2026

Carriére / Gestion Communiqué

« Dialogue social » 2026 :

Peau neuve ?!

ﬁ‘A) Calendrier DG : du mieux ?

a) Présentation : plusieurs télescopages...

Début décembre (le 08/12), le calendrier des instances de « dialogue social » de la Direction
générale des Douanes et Droits indirects (D.G.D.D.1.) a été transmis aux syndicats douaniers.

Or plusieurs instances de représentation du personnel (I.LR.P.) s'enchevétraient, avec par
exemple une commission administrative paritaire (C.A.P.) se tenant le méme jour qu'une

formation spécialisée sur la santé, la sécurité et les conditions de travail (F.S S.S.C.T.).

b) Saisine syndicale

Aussi, le 11 décembre, au nom
de l'intersyndicale douaniére,
SOLIDAIRES Douanes a saisi le
directeur général (DG).
Réponse a été apportée par les
services du DG une semaine
plus tard (le 18/12), quelques
jours avant les vacances de fin
d'année.

c) Réponse DG : espacement des réunions !

Elément de satisfaction, la « haute » administration a donné
droit a la demande de suppression des télescopages, afin
de garantir la pleine participation de la représentation des
personnels.
Dans le méme temps, l'objectif DG d'allegement du nombre
de réunions est relativement tenu ! En effet :
- au 1* semestre 2025, furent organisées 48 réunions ;
- au 1% semestre 2026, sont prévues désormais 41
réunions !

@@ B) Cadre général : Ia logocratie derriere le « nouveau monde » !

a) Présentation : multiplier les réunions pour absorber le temps syndical...

Tout va bien pour autant? Non, l'austérité budgétaire et la stratégie cynique de la
« réunionnite » demeurent ! Il suffit d'observer le marathon de réunions :
- sans enveloppe budgétaire ...
- ... ni négociations réelles, en vue de l'amélioration des conditions de travail et de
carriere du commun des agents !

b) Visibilisation syndicale
Pour donner a3 voir tout cel3,
SOLIDAIRES Douanes integre
désormais les instances
Fonction publique dans son
calendrier de  «dialogue
social » (voir ci-apres, page 4).

c) Contenu des réunions : perfectible !

L'austérité n'excuse pas tout! En C.A.P., l'acceés des élus
douaniers aux dossiers des collegues n'est possible que la
veille de la réunion, qu'en présentiel et sans copie !

Hors discipline, la « haute » administration s'obstine a refuser
de transmettre les dossiers électroniquement plusieurs
jours avant la réunion (et encore moins 2 semaines avant!)

@ Savoir, c'est pouvoir : Ja solution par la République sociale !

La solidité des orientations et décisions prises par 1'Administration tient en la
considération de toutes les parties. Et notamment de la voix des personnels et du contre-
pouvoir que constituent les syndicats de salariés.

A défaut, si les gouvernants persistent a manquer a leurs devoirs face aux bouleversements
géopolitiques et économiques en cours, leur légitimité en sera d'autant plus contestée.
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Agenda syndical
1°* semestre 2026

version DGDDI du 08/12 MAJ le 18/12
& version MEF du 16/12

Carriére / Gestion

Calendrier

9
‘9) I - Instances D ] G ] D ] D ] I n (Direction générale des Douanes et Droits indirects)

A

Catégorie

1°) Commissions administratives paritaires nationales (C.A.P.N.) @réparation Ia veille)

Catégorie Rutre

A B C Thémes hors discipline Date Horaire A B C théme Date
X Titularisation contrdleurs Mardi 13/01 kS Jeudi-29/61+
x |Titularisation agents Jeudi-12/03 Mardi 24/03 x . Jeudi 12/02
x |Recours en évaluation agents Jeudi-069/04 Mercredi 08/04 = | X ];ﬁ::: Mardi 17/02
X Titularisation contréleurs Mardi 02/06 NG Mardi-18/03
X Recours en évaluation inspecteurs Jeudi 04/06 9h30 X | X Jeudi 16/04
x |Titularisation agents Mardi 16/06 X | x Jeudi 04/06
X Recours en évaluation contréleurs Jeudi 18/06 x | X Jeudi 09/07
NC Com. consultative paritaire (CCP, pour contractuels) Vendredi 03/07 NC|NC NC Total : |5 au 1 semestre
1 ‘ 4 ‘ 3 |Total : 8 réunions Au 1° semestre

‘g 2°) Groupes de travail (G.T.) et Réunions techniques (R.T.) - hors bilatérales avec DG & SD-RH

Théme Date Horaire
Réunion Code des douanes (CD) national n°15 : RT n°6 recodification — suites Mercredi 28/01
RT Handicap Jeudi 29/01
RT égalité professionnelle, diversité et inclusion Jeudi 19/02
RT élections professionnelles 2026 n°2 Mardi 24/02
GT emplois Mardi 10/03
RT réserve opérationnelle (initialement programmée le 13/06 puis le 14/11/25) Mardi 17/03
GT Lignes directrices de gestion (LDG) : bilan Mercredi 18/03
Réunion Surveillance (SURV) n°21 : encadrement Jeudi 19/03
GT OPCO (initialement programmé le 17/11/2025) Vendredi 20/03
Réunion Code des douanes (CD) national n°16 : RT n°7 recodification — enjeux Mardi 31/03 9h30

Réunion Code des douanes (CD) national n°l7: RT n°8 recodification —
répartitions contentieuses
COSUI accord sur le télétravail (TT) n°4

Vendredi 10/04
Mardi 14/04

Réunion Surveillance (SURV) n°22 : GT chantier Mardi 12/05
RT élections professionnelles 2026 n°3 Vendredi 05/06
RT droits syndicaux n°3 Mercredi 24/06
GT rapport social unique (RSU) Jeudi 25/06

o _ )
RT habillement et équipements n°11 — RT mixte CO/SU n°3 Mazdi 30/06

Total : 13- 17 réunions sur —10- 13 thémes (CD, handicap, égalité, élections,

emplois, réserve, LDG, Surv, OPCO, TT, droits syndicaux, RSU, équipement) S L

ﬂg? 3°) Comité social d'administration de réseau (CSAR)

(prononcer « césar », il s'agit de I'ex-CTR, comité technique de réseau = comité de la DGDDI)
S &
A,

Formation spécialisée en santé, sécurité
et conditions de travail (F'S SSCT) du CSAR

e
I Mutations

Campagne 2026-1

- Période d'inscription :
du 15/09 au 14/10/2025 inclus

- publication des tableaux de
classement : 25/11/2025 ;

- publication des résultats :
19/12/2025.

- date d'effet mutation : 01/03/2026

Campagne 2026-2

- Période d'inscription :
de mi-février 4 mi-mars 2026

- publication des tableaux de
classement : fin avril/début mai ;

- publication des résultats :
fin mai 2026.

- date d'effet mutation : 01/09/2026

Théme Date Horaire
Séance pléniére CSAR (reconvocation du 09/12 sur viticulture) Jeudi 08/01 g Instances
Séance pléniére FS (retour avis de l'inspection du travail) Vendredi 30/01 du syndicat
Séance pléniére CSAR Mardi 10/02
GTFS Jeudi 12/03 & Vendredi 13/03
Séance pléniére CSAR Jeudi 09/04 Sh30 SOLIDAIRES Douanes
Séance pléniére CSAR Mardi 23/06 Bureau
GTFS _— Vendredi 01/07 & Jeudi 02/07 national (BN) Jeudi 08/01
Total : 8 réunions Sur le 1°* semestre
BN Mardi 03/02
‘k‘? /# 4°) Comité de suivi de l'accord d'accompagnement du | Conseil Mercredi 04/02
R . . national (CN et jeudi 05/02
C\, transfert/abandon des missions fiscales (COSUI TMF) ©0 !
The . BN Mardi 10/03
éme Date Horaire
COSUI de l'accord du 4 avril 2022 Mardi-16/06 Jeudi 25/06 9h30 BN Jeudi 02/04
P BN Jeudi 07/08
]EE 5°) Etablissement public administratif (EPA) Masse oN Mercredi 27/05
et jeudi 28/05
Commission préparatoire du CA Février 9h30 BN Jeudi 11/06
Conseil d'’Administration (CA) Mars
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— ° ° r e
ITI - Instances ministérielles/MEF Instances
(ministéres économiques et financiers) du syndicat
SOLIDAIRES Finances
O . Instance
1°) Groupes de travail (GT) du CSAM (prononcer « sésame ») Mardis 06/01,
a R 3 Bureau 03/02, 03/03,
. __ Thématique Date w2t |sqsral 8F) 07/04, 05/05,
RT élections professionnelles 2026 n°5 Jeudi 15/01 9h30 02/086.
GT rapport social unique (RSU) 14h30
Réunion handicap Mercredi 28/01 Union SOLIDAIRES
GT Lignes directrices de gestion (LDG) : bilan promotion Vendredi 30/01 Themtique Dte
RT élections professionnelles 2026 n°6 Jeudi 05/02 9h30 g°m' %ntc.e;%-latlonale mari gg; gi
1 GT QVCT (qualité de vie et des conditions de travail) Santé mentale Mercredi 11/02 CEE izﬁnl(il;:l dicales MZi di 13/01
GT Lignes directrices de gestion (LDG) : 2026-2030 Lundi 16/02 14h30 : : Mercredi 14
5 ; ; o ; Comité national (CN) . )
RT élections professionnelles 2026 n°7 Jeudi 12/03 9h30 etjeudi 15/01
Mardi 26/11/25,16/03 5 S carite ;
COSUI télétravail (accord TT du 11/07/2022) n°3 Mardi 24/03 Com. chémage précarité | Mardi 20/01
14h30 Com. protection sociale Lundi 26/01
e ITEPVe *47 ll7 asy 4Hksie* ae'as . .
GT Ecoresponsabilité n°5 Lundi 30/03 Bureau national (BN) Jeudi 05/02
GT diversité n°4 Jeudi02/04 | 9h30 g‘;ﬁa‘;g; CEFl Ifefil 1120// 822
GT droits syndicaux Mercredi 08/04 | 14h30 BN - Jeudi 05/03
RT élections professionnelles 2026 n°8 Mardi 14/04 9h30 Bureau du CEFI Mardi 10/03
GT Intelligence Artificielle (IA) Mardi 19/05 14h30 Com. protection sociale Lundi 23/03
RT élections professionnelles 2026 n°9 Mardi 26/05 9h30 Con. chdmage précarité Mardi 24/03
RT encadrement supérieur Mercredi 27/05 | 14h30 CN Mardi 31/03 et
COSUI handicap n°2 Mercredi 03/06 | 9h30 mercredi 01/04
RT élections professionnelles 2026 n°10 Mardi 09/06 14h30 | [|Com.SCT Jeudi 09/04
GT aménagement des espaces de travail (« Bercy demain ») Vendredi 19/06 9h30 l:;;eau du CEFI Mar;..lol;l//é);
GT plan égalité Mercredi 01/07 | 14n30 | 2" . 1{:; dli 13/05
RT élections professionnelles 2026 n°11 Vendredi 03/07 | 9h30 Com. chérr.la;e précarité | Lundi 01/06
Total : 21 réunions sur 13 thémes (élections, RSU, handicap, LDG, santé -
mentale, TT, écoresponsabilité, diversit¢, droits syndicaux, IA, encadrement Sur le 1 semestre {ournge luFt?r contre Mardi 02/06
supérieur, aménagement, égalité) es precarites
BN Jeudi 04/06
Com. protection sociale Lundi 08/06
Bureau du CEFI Mardi 09/06
o) 2°) Comité social d'administration ministériel (CSAM) | Com SCT Jeudi 11/08
(ex-CTM, comité technique ministériel = comité de tous les ministéres de Bercy) CN l\iﬁgfﬁﬁlog%gz
N & Formation spécialisée en santé, sécurité
< sge . Significations des sigles et abréviations :
== et conditions de travail (FS SSCT) du CSAM AN o poio ]
Thématique Date ;g2 - CN: Conseil national
Séance pléniére CSAM Mardi 10/02 onoo | [ Gom - Commisslon oo
GTFS Mardi 17/03 interprofessionnel
GT amiante Jeudi 16/04 9h30 - form. : formations
Comité de pilotage (COPIL) Tripode Mardi 09/06 - SCT: santé et conditions de travail
GT amiante Mercredi 24/06
Séance pléniére CSAM Mardi 30/06 9h00
Séance pléniére FS Mardi 07/07 9h30 Calendrier paye
Total : 7 réunions Sur le 1* semestre et p ensions 2026
Jour de la mise
en paiement
%§3°) Action sociale paye pension
Thémati Janvier Mercredi 28 Jeudi 29
cmasdue p Mardi 10/03 Février Mercredi 25 Jeudi 26
ardi - -
Comité national de l'action sociale Séance plénicre Vendredi 20/03 9h30 Mars Vendredi 27 Lundi 30
(CNAS) (prononcer « knasse ») - P — - Avril Mardi 28 Mercredi 29
Séance pléniére Mercredi 08/07 Mai Mercredi 27 Jeudi 28
‘Total : 3 réunions Sur le 1 semestre ‘ Juin Vendredi 26 Lundi 29
Juillet Mercredi 29 Jeudi 30
Boiit Jeudi 27 Vendredi 28
a ° . . , . Septembre Lundi 28 Mardi 29
A'). 4°) Protection sociale complémentaire Octobre Mercredi 28 | Jeudi 29
(PSC = mutuelle obligatoire) Novembre Jeudi26 | Vendredi?27
Thématique Date Horaire Décembre Mardi 22 Mercredi 23
. . . o - NB: Ce sont des dates indicatives. Selon
CPPS (f‘omnusszon paritaire de pilotage et de suivi) n°10 ]eud1. 19/02 14h30 les établissements bancaires, la date
CPPS n°11 Mardi 16/06 effective du versement peut varier de
Total : 2 réunions Sur le 1* semestre quelques jours.
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.
E 1 III - Instances Fonction publique

a) 1°) Groupes de travail (GT)

Horaire|
GT égalité professionnelle Vendredi 09/01 9h30
GT transposition directive transparence Jeudi 15/01

GT égalité professionnelle (EP) Lundi 19/01 14h30
GT élections professionnelles Jeudi 22/01 9h30
GT décret ASA Mardi 27/01 14h30
GT travail Mercredi 28/01

Ateliers Travail — Emploi - Retraites Vendredi 30/01 9h30
GT invalidité Lundi 02/02

GT logement Mercredi 04/02

GT bilan temps partiel thérapeutique (TPT) Jeudi 05/02 14h30
GT intelligence artificielle (IA) Lundi 09/02

GT réforme des IRA (instituts régionaux d'administration) Mardi 10/02

GT égalité professionnelle (EP) Lundi 16/02

GT protection des agents Mardi 17/02 9h30
GT invalidité Mercredi 18/02 14h30
GT travail Jeudi 19/02 9h30
GT action sociale Lundi 09/03 14h30
GT égalité professionnelle (EP) Mardi 10/03

GT égalité professionnelle (EP) Mardi 24/03 9h30
GT rémunérations Jeudi 26/03

GT transposition directive transparence Mardi 31/03 14h30
GT élections professionnelles Mercredi 01/04

GT %ntell}gfar’\ce artificielle (IA) Mardi 07/04 9h30
GT invalidité 14h30
COSUI PSC prévoyance Jeudi 09/04

GT égalité professionnelle (EP) Jeudi 16/04 9h30
GT handicap Mercredi 06/05

GT logement Mercredi 13/08

GT égalité professionnelle (EP) Lundi 18/08

GT protection des agents Mardi 19/05

GT travail Mardi 26/05

GT PSC prévoyance Jeudi 28/05 14h30
GT élections professionnelles Mercredi 03/06

GT PSC santé Mardi 09/06

GT égalité professionnelle (EP) Lundi 15/06

GT travail Mardi 16/06

Mercredi 24/06
Sur le 1° semestre

GT intelligence artificielle (IA)
Total : 37 réunions

ﬂ!? 2°) Conseil supérieur de la Fonction publique d'Etat
(CSFPE) (= comité de tous les ministéres de la Fonction publique d'Etat)
@» & Formations spécialisées (FS)

(FS1 : commission statutaire, chargée de I'examen des projets de textes)

(FS2 : commission de la formation professionnelle — FP)

(FS3 : commission centrale de I'hygiéne, sécurité et conditions de travail - HSCT)
(FS4 : commission de l'encadrement supérieur de I'Etat — ES)

FS5 : commission de 'action sociale - AS)
Thématique

Séance pléniére CSFPE Jeudi 15/01 (report du 16/12/2025) 14h30
FS5 CSFPE action sociale Jeudi 29/01 9h30
GT préparatoire CSFPE Jeudi 05/03 14h30
Séance pléniére CSFPE Mardi 17/03

FS5 CSFPE action sociale Jeudi 02/04 9h30
FS3 CSFPE HSCT Mardi 05/08

GT préparatoire CSFPE Mercredi 20/05

FS5 CSFPE action sociale Mardi 02/06 14h30
Séance pléniére CSFPE Jeudi 04/06

FS2 CSFPE formation
Total : 10 réunions

Mercredi 17/06
Sur le 1°* semestre

w Y #3°) Conseil commun de la Fonction publique (CCFP)

\\\ (= comité des 3 versants de la Fonction publique : Etat, territoriale, hospitaliere)
QL & Formations spécialisées (FS) :

(FS1 : projets de textes)

(FS2 : emploi public, politique des retraites dans la fonction publique et connaissance statistique de la
situation, de la rémunération et pensions des agents publics — ER)

(FS3 : égalité, mobilité et parcours professionnels — EP)

(FS4 : conditions de travail, hygiéne, santé et sécurité au travail (SSCT)

(FS5 : modifications de l'organisation et du fonctionnement des services publics au regard de leurs

conséquences sur les agents publics

GT préparatoire CCFP Lundi 05/01 14h30
Séance pléniére CCFP Mardi 13/01 9h30
Séance pléniére FS4 CCFP (SSCT) Mardi 03/02

Séance pléniére FS3 CCFP (égalité professionnelle) Jeudi 19/02 14h30
GT préparatoire CCFP Lundi 02/03

Séance pléniére CCFP Mercredi 11/03 9h30
GT FS2 CCFP (rapport annuel) Mardi 17/03

Séance pléniére FS4 CCFP (SSCT) Jeudi 16/04

GT préparatoire CCFP Mardi 05/05 14h30
Séance pléniére CCFP Mardi 12/05

Total : 10 réunions Sur le 1 semestre

Syndicat SOLIDAIRES Douanes
web : http://solidaires-douanes.org/

| W .
").‘; Vacances scolaires

v Outre-mers de I'Atlantique (début) :
acances y . .

Saint-Pierre-et-Miquelon
Noél Du samedi 20/12/2025

au lundi 05/01/2026

Hiver Du samedi 14/02 au lundi 02/03/26
Printemps Du samedi 11/02 au lundi 27/04/26
Pont de Du jeudi 14/05 au lundi 18/08/2026
l’ascensmn
Eté Vendredi 03/07/26 (jeudi 02/07 soir)

Outre-mers de 1'Atlantique (suite)

Saint- . .
Guadeloupe Barthélémy Saint-Martin
Noél Du samedi 20/12/2025
au lundi 05/01/2026
Carnaval Samedi 07/02 au lundi 23/02
Mi-caréme | Jeudi 12/03 | NC [ Jeudi 12/03
Paques Jeudi 02/04 au lundi 20/04 inclus
Semaine Vendredi 15, samedi 16 | Vendredi
en mai et mardi 26/05 29/08
Abolition de| Mercredi NC Jeudi
l'esclavage 21/08 28/08
Eté Samedi 04/07/2026
Outre-mers de 1'Atlantique (fin)
Martinique | Guyane
Noél Du samedi 20/12/2025
au lundi 05/01/2026
Carnaval Samedi 07/02 au lundi 23/02
Paques Jeudi 02/04 Mercredi 01/04 au
au lundi 20/04 jeudi 16/04
Semaine Vendredi 15, samedi 16/05
en mai
Eté Samedi 04/07/2026
Outre-mers de l'océan Indien
Mayotte La Réunion
Ere Dudimanche | g 1570 0C!
auztral 1 14??22/8?";’2026 au mercredi
au funct 21/01/2026
Apres 3° Du dimanche 01 | Du samedi 28/02
période au lundi 09/03 aulundi 16/03
Apres 4° Du vendredi 01 Du samedi 02
période au lundi 18/08 au lundi 18/08
Hiver Du dimanche 05/07 | Du samedi 04/07
austral au jeudi 20/08/26 |au mardi 18/08/26
Outre-mers du Pacifique (début)
Nouvelle-Calédonie| Wallis-et-Futuna
Eté austral | Du samedi 20/12/25 au lundi 16/02/26
17 période Samedi 04 au lundi 20/04
2° période Samedi 06 au lundi 22/06
3° période Samedi 08 au lundi 24/08/2026
Outre-mers du Pacifique (suite
Vacances s ¥
et fin) : Polynésie frangaise
Noél Du samedi 13/12/25 au lundi 12/01/26
Février Du samedi 14 au lundi 23/02
Paques Du samedi 28/03 au lundi 13/04
Mai Du samedi 23/05 au lundi 01/06

Hiver austral

Samedi 04/05/2026

@ : contact@solidaires-douanes.org

Zones de la France européenne
(Hexagone & Corse)
A | B | C | Corse
Noél Du samedi 20/12/2025
au lundi 05/01/2026
Du Du Du Du
samedi | samedi | samedi | samedi
Hiver 07/02 14/02 21/02 14/02
aulundi | aulundi | aulundi | au lundi
23/03 02/03 09/03 02/03
Du Du Du Du
samedi | samedi | samedi | samedi
Printemps 04/04 11/02 18/04 11/04
aulundi | aulundi | aulundi | au lundi
20/04 27/04 04/05 27/04
Eté Samedi 04/07/2026

Régions des zones académiques :

Zone A : Auvergne-Rhéne-Alpes (AuRA), Bourgogne-

Franche Com

té (BFC), Nouvelle-Aquitaine (NA) ;

Zone B : Bretagne, Centre-Val de Loire (CVL), Grand

Adresse : 93 bis rue de Montreuil — boite 56 — 75011 PARIS

Est (GE), Hauts-de-France (HdF), Normandie,
Provence-Alpes-Céte d'Azur (PACA) ;
Zone C': [le-de-France (IdF), Occitanie.
< 4/4
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