
Mobilisation/Grève
sur les salaires, la retraite

et les services publics
mardi 29 septembre 2026

(tract d'appel du 09/09/2026)

Cadre de travail Communiqué

La Douane 
pleinement
concernée !

Augmenter le SMIC et les salaires ?

Cela suscite des rires à l'université d'été du MEDEF !Un contexte chargé !
Les  mois  d'été  qui  viennent  de
s'écouler furent un révélateur :

– de  l'incurie  des  autorités
gouvernementales ;

– du  caractère  délétère  des
politiques  ultra-libérales
des 40 dernières années ;

– de la nécessité d'un retour à
un  État-providence et
planificateur. 

Les canicules ? Très peu d'écoles, d'hôpitaux et de
maisons de retraite dotées de l'équipement adéquat.

Les incendies ? Des habitants parfois laissés à eux-
mêmes, des victimes qui auraient pu être évitées et
une colère qui ne demande qu'à s'exprimer. Surtout
quand les insuffisants moyens de sapeurs pompiers
ont  été  détournés  pour  préserver  en  priorité  les
propriétés de personnalités...

Une éclipse ? Pas mieux, aucune commande d’État
de lunettes adaptées. 

Les nantis se gavent et le commun de la population trinque !
Les  aides  aux  (surtout  grosses)
entreprises représentent plus de
200  milliards  d'euros  par  an.
C'est  l'équivalent  de  40%  du
budget de l’État (500 milliards) !

Les  500  plus  grandes  fortunes
françaises  cumulent  1100
milliards d'euros. 
C'est 14 fois plus qu'il y a 30 ans !

De l'argent, il y en a donc. Mais
pas pour tout le monde ! Les nantis
ne  veulent  pas  partager  ce  qu'ils
ont capté à la collectivité.

Depuis des décennies, les salaires ne sont plus
indexés sur l'inflation. Résultat, le niveau de
vie plonge : -40% en 30 ans     ! 
Pour  une  personne  touchant  1900  €/mois,  cela
représente  700  €/mois  volés.  Les  dégâts  sont  là :
précarité, pauvreté, économie déprimée.

Les  responsables  du  désastre ne  reconnaissent
pas leurs torts. Au contraire, pour s'accrocher à leur
pouvoir, ils accablent ! 
Les  retraités  sont  désignés  responsables  du  trou
dans les caisses de retraite ! Alors que chacun sait
qu'avec à peine davantage de cotisations, les caisses
seraient à l'équilibre !

SOLIDAIRES Douanes appelle à la mobilisation le 29 septembre prochain.
L'Administration des douanes subit des restructurations (ce jour vient d'être annoncée la
fermeture en 2027 du bureau de Wissous et de l'antenne de Chelles, alors qu'ils sont repris
dans le plan Douane 2030 et le « 100% scanning ») ! 
Les missions douanières sont captées par la Police nationale et la Gendarmerie, qui sans
moyens supplémentaires, ne pourront accomplir leurs missions historiques !
La masse salariale douanière est détournée au profit de cadres supérieurs de plus en
plus nombreux alors que sur le terrain, aucune négociation générale sur l'indemnitaire n'a
été engagée depuis... 15 ans ! Y EN A MARRE : TOUTE MOBILISATION S'IMPOSE !
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Annexe 1 : Évolution de la paye par rapport aux prix depuis 30 ans
selon l'INSEE (valeur du point d'indice par rapport à l'IPC depuis 1992)

Parti(s)
au

pouvoir
(gouver-
nement)

Année

Taux 
d'inflation1 Point indice

Différence
entre 

tx d'inflation 
et pt d'indice

(au 31/12
de chaque année)

Projection si le point d'indice 
(valeur 1992) 
avait été indexé sur l'inflation

annuel
cumulé

(depuis
1992)

Valeur
mensuelle

variation Valeur
projetée
du point
d'indice

Somme perdue-volée par an 
a minima 

ponc-
tuelle

cumulée
(dep.
1992)

ponc-
tuelle

cumulée
(dep.
1992)

IM 367
(≈SMIC) IM 390 IM 650

PS 1992


+2,4% +2,4%
3,78378 € -

+1,40% -1,0 pt -1 pt 3,87459 € -172,68 € -183,55 € -305,92 €
3,83537 € +1,4%

RPR-
(actuel

LR)
UDF

(actuel
MODEM)

1993


+2,1% +4,6% 3,90155 € +1,7% +3,1% -0,4 pt -1,5 pt 3,95783 € -247,80 € -263,39 € -438,98 €

1994 +1,6% +6,2%
3,93471 € +0,8% +4,0%

+0,7 pt -0,7 pt 4,01837 € -116,64 € -123,96 € -206,623,95434 € +0,5% +4,5%
3,99188 € +0,9% +5,5%

1995 +1,8% +8,1% 4,03978 € +1,2% +6,8% +0,8 pt +0,2 pt 4,09027 € +26,64 € +28,29 € +47,14 €
4,09631 € +1,4% +8,3%1996 +2,0% +10,3% 0% -2,0 pts -2 pts 4,17351 € -339,96 € -361,29 € -602,15 €

+

PS

1997 +1,2% +11,6% 4,11676 € +0,5% +8,8% -0,2 pt -2,3 pts 4,22270 € -375,96 € -399,52 € -665,87 €4,13733 € +0,5% +9,3%

1998 +0,6% +12,3% 4,17049 € +0,8% +10,2% +0,7 pt -1,5 pts 4,24918 € -255,84 € -271,91 € -453,18 €4,19108 € +0,5% +10,8%

1999 +0,5% +12,9% 4,21203 € +0,5% +11,3% +0,8 pt -0,7 pts 4,27189 € -115,80 € -123,13 € -205,22 €4,24558 € +0,8% +12,2%
2000 +1,7% +14,8% 4,26679 € +0,5% +12,8% -1,2 pt -2 pts 4,34378 € -339,12 € -360,31 € -600,52 €

2001 +1,6% +16,6% 4,28813 € +0,5% +13,3% -0,4 pt -2,5 pts 4,41189 € -412,92 € -438,84 € -731,41 €4,31812 € +0,7% +14,1%

2002 +1,9% +18,8% 4,34403 € +0,6% +14,8% -0,6 pt -3,2 pts 4,49513 € -665,52 € -707,15 € -1178,58 €
4,37444 € +0,7% +15,6%

+

UMP
(actuel LR)

2003 +2,1% +21,3% 0% -2,1 pts -5,7 pts 4,58973 € -948,12 € -1007,52 € -1679,16 €
2004 +2,1% +23,9% 4,39631 € +0,5% +16,2% -1,6 pt -7,7 pts 4,68810 € -1284,96 € -1365,58 € -2275,96 €

2005 +1,7% +26,0%
4,41830 € +0,5% +16,8%

+0,1 pt -7,7 pts 4,76756 € 1284,36 € -1364,88 € -2274,72 €4,44039 € +0,5% +17,4%
4,47592 € +0,8% +18,3%

2006 +1,7% +28,1% 4,49829 € +0,5% +18,9% -1,2 pt -9,2 pts 4,84702 € -1535,88 € -1632,07 € -2720,11 €
2007 +1,5% +30,0% 4,53428 € +0,8% +19,8% -0,7 pt -10,2 pts 4,91891 € -1693,92 € -1800,07 € -3000,14 €

+

UMP
(actuel LR)

2008 +2,8% +33,7% 4,55695 € +0,5% +20,4% -2 pts -12,9 pts 5,05891 € -2150,40 € -2285,15 € -3808,58 €4,57063 € +0,3% +20,8%

2009 +0,1% +33,8% 4,59348 € +0,5% +21,4% +0,7 pt -12 pts 5,06270 € -2005,80 € -2131,46 € -3552,43 €4,60726 € +0,3% +21,8%
2010 +1,5% +35,8%

4,63029 €

+0,5%

+22,4%

-1 pt -13,4 pts 5,13837 € -2237,52 € -2377,83 € -3963,05 €
2011 +2,1% +38,7% 0% -2,1 pts -16,3 pts 5,24810 € -2720,76 € -2891,36 € -4818,94 €
2012 +2% +41,4% 0% -2 pts -19 pts 5,35026 € -3170,76 € -3369,48 € -5615,80 €

+

PS

2013 +0,9% +42,7% 0% -0,9 pt -20,3 pts 5,39945 € -3387,36 € -3599,67 € -5999,45 €
2014 +0,5% +43,4% 0% -0,5 pt -21 pts

5,42594 € -3504,00 € -3723,64 € -6206,07 €
2015 0% +43,4% 0% 0 pt -21 pts -3504,00 € -3723,64 € -6206,07 €
2016 +0,2% +43,7% 4,65807 € +0,6% +23,1% +0,4 pt -20,6 pts 5,43729 € -3431,76 € -3646,76 € -6077,93 €
2017 +1% +45,2%

4,68602 €

+0,6%

+23,8%

-0,4 pt -21,4 pts 5,49405 € -3551,40 € -3781,58 € -6302,63 €
=

Ensem-
ble

(ex-LR, 
ex-PS,

MODEM)

???

2018 +1,8% +47,8% 0% -1,8 pt -24 pts 5,59243 € -3991,80 € -4242,00 € -7070,00 €
2019 +1,1% +49,4% 0% -1,1 pt -25,6 pts 5,65297 € -4258,44 € -4525,33 € -7542,21 €
2020 +0,5% +50,1% 0% -0,5 pt -26,3 pts 5,67945 € -4375,08 € -4649,25 € -7748,75 €
2021 +1,6% +52,5% 0% -1,6 pt -28,7 pts 5,77026 € -4775,04 € -5074,24 € -8457,07 €
2022 +5,2% +60,5% 4,85003 € +3,5% +28,1% -1,7 pt -32,4 pts 6,07296 € -5385,84 € -5723,31 € -9538,85€
2023 +4,9% +68,3%

4,92278 €

+1,5%

+30,0%

-3,4 pts -38,3 pts 6,36810 € -6365,16 € -6764,10 € -11273,50 €

2024 +2,0% +71,7%

0%
-2,0 pts -41,7 pts 6,49675 € -6931,77 €

≈578 /mois€
-7366,18 €
≈614 /mois€

-12276,97 €
≈1023 /mois€

2025 +0,9% +73,2% -0,9 pt -43,2 pts 6,55351 € -7181,74 €
≈598 /mois€

-7631,82 €
≈636 /mois€

-12719,70 €
≈1060 /mois€

2026 +2,4% +77,4% 0% -1,0 pt -47,4 pts 6,71243 € -7881,62 €
≈657 /mois€

-8375,56 €
≈698 /mois€

-13959,27 €
≈1163 /mois€

 Le niveau d'inflation peut être corrigé (à la baisse) par les autorités via plusieurs méthodes (voir p4).
 Pour ces années il s'agit de la conversion en euros correspondant aux valeurs en vigueur en francs.
 À l'heure d'écrire ces lignes (septembre 2026), données prévisionnelles pour l'année 2026.

1 Sources : Institut national de la statistique et des études économiques, indice des prix à la consommation (IPC) :
                         https://www.insee.fr/fr/statistiques/4268033 ; https://www.data.gouv.fr/datasets/prix-et-indices-de-prix 
                         https://www.insee.fr/fr/statistiques/8312455?sommaire=8312581 
       -  Autre :  https://blog.insee.fr/ipc-vs-ipc-harmonise-sante-et-energie-comptent/
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Annexe 2 : Évolution de la paye par rapport aux prix depuis 30 ans
selon la Banque de France (valeur du point d'indice par rapport à l'IPCH depuis 1992)

Parti(s)
au

pouvoir
(gouver-
nement)

Année

Taux 
d'inflation2 Point indice

Différence
entre 

tx d'inflation 
et pt d'indice

(au 31/12
de chaque année)

Projection si le point d'indice 
(valeur 1992) 
avait été indexé sur l'inflation

annuel
cumulé

(depuis
1992)

Valeur
mensuelle

variation Valeur
projetée
du point
d'indice

Somme perdue-volée par an 
a minima 

ponc-
tuelle

cumulée
(dep.
1992)

ponc-
tuelle

cumulée
(dep.
1992)

IM 367
(≈SMIC) IM 390 IM 650

PS 1992


+1,9% +1,9%
3,78378 € -

+1,40% -0,5 pt -0,5 pt 3,85567 € -89,40 € -95,04 € -158,40 €
3,83537 € +1,4%

RPR-
(actuel

LR)
UDF

(actuel
MODEM)

1993


+2,1% +4,0% 3,90155 € +1,7% +3,1% -0,4 pt -0,9 pt 3,93513 € -147,84 € -157,20 € -261,84 €

1994 +1,7% +5,8%
3,93471 € +0,8% +4,0%

+0,5 pt -0,3 pt 4,00324 € -50,04 € -53,16 € -88,68 €3,95434 € +0,5% +4,5%
3,99188 € +0,9% +5,5%

1995 +1,7% +7,6% 4,03978 € +1,2% +6,8% +0,9 pt +0,7 pt 4,07135 € +109,92 € +116,76 € +194,64 €
4,09631 € +1,4% +8,3%1996 +2,0% +9,8% 0% -2,0 pts -1,5 pt 4,15459 € -256,56 € -272,76 € -454,56 €

+

PS

1997 +1,3% +11,2% 4,11676 € +0,5% +8,8% -0,3 pt -1,9 pt 4,20756 € -309,24 € -328,68 € -547,80 €4,13733 € +0,5% +9,3%

1998 +0,7% +12,0% 4,17049 € +0,8% +10,2% +0,6 pt -1,2 pt 4,23783 € -205,80 € -218,76 € -364,68 €4,19108 € +0,5% +10,8%

1999 +0,6% +12,7% 4,21203 € +0,5% +11,3% +0,7 pt -0,5 pt 4,26432 € -82,56 € -87,60 € -146,16 €4,24558 € +0,8% +12,2%
2000 +1,8% +14,7% 4,26679 € +0,5% +12,8% -1,3 pt -1,9 pt 4,34000 € -322,44 € -342,60 € -571,08 €

2001 +1,8% +16,8% 4,28813 € +0,5% +13,3% -0,6 pt -2,7 pts 4,41946 € -446,28 € -474,24 € -790,44 €4,31812 € +0,7% +14,1%

2002 +1,9% +19,0% 4,34403 € +0,6% +14,8% -0,6 pt -3,4 pts 4,50270 € -698,76 € -742,56 € -1237,68 €
4,37444 € +0,7% +15,6%

+

UMP
(actuel LR)

2003 +2,2% +21,6% 0% -2,2 pts -6,0 pts 4,60108 € -998,16 € -1060,68 € -1767,72 €
2004 +2,3% +24,4% 4,39631 € +0,5% +16,2% -1,8 pt -8,2 pts 4,70702 € -1368,36 € -1454,16 € -2423,52 €

2005 +1,9% +26,8%
4,41830 € +0,5% +16,8%

-0,1 pt -8,5 pts 4,79783 € -1 574, 16 € -1672,80 € -2788,08 €4,44039 € +0,5% +17,4%
4,47592 € +0,8% +18,3%

2006 +1,9% +29,2% 4,49829 € +0,5% +18,9% -1,4 pt -10,3 pts 4,88864 € -1719,12 € -1826,88 € -3044,76 €
2007 +1,6% +31,3% 4,53428 € +0,8% +19,8% -0,8 pt -11,5 pts 4,96810 € -1910,52 € -2030,28 € -3383,88 €

+

UMP
(actuel LR)

2008 +3,2% +35,5% 4,55695 € +0,5% +20,4% -2,4 pts -14,7 pts 5,12702 € -2510,64 € -2667,96 € -4446,48 €4,57063 € +0,3% +20,8%

2009 +0,1% +35,6% 4,59348 € +0,5% +21,4% +0,7 pt -13,8 pts 5,13081 € -2366,40 € -2514,72 € -4191,24 €4,60726 € +0,3% +21,8%
2010 +1,7% +37,9%

4,63029 €

+0,5%

+22,4%

-1,2 pt -15,5 pts 5,21783 € -2587,44 € -2749,68 € -4582,80 €
2011 +2,3% +41,1% 0% -2,3 pts -18,7 pts 5,33891 € -3120,72 € -3316,32 € -5527,20 €
2012 +2,2% +44,2% 0% -2,2 pts -21,8 pts 5,45621 € -3637,32 € -3865,32 € -6442,20 €

+

PS

2013 +1,0% +45,6% 0% -1,0 pt -23,2 pts 5,50918 € -3870,60 € -4113,24 € -6855,36 €
2014 +0,6% +46,5% 0% -0,6 pt -24,1 pts 5,54324 € -4020,60 € -4272,60 € -7121,04 €
2015 +0,1% +46,6% 0% -0,1 pt -24,2 pts 5,54702 € -4037,28 € -4290,36 € -7150,44 €
2016 +0,3% +47,0% 4,65807 € +0,6% +23,1% +0,3 pt -23,9 pts 5,56216 € -3981,60 € -4231,08 € -7051,80 €
2017 +1,2% +48,8%

4,68602 €

+0,6%

+23,8%

-0,6 pt -25,0 pts 5,63026 € 4158,48 € -4419,00 € -7365,12 €
=

Ensem-
ble

(ex-LR, 
ex-PS,

MODEM)

???

2018 +2,1% +51,9% 0% -2,1 pt -28,1 pts 5,74756 € -4674,96 € -4968,00 € -8280,00 €
2019 +1,3% +53,9% 0% -1,3 pt -30,1 pts 5,82324 € -5008,32 € -5322,12 € -8870,40 €
2020 +0,5% +54,7% 0% -0,5 pt -30,9 pts 5,85351 € -5141,64 € -5463,84 € -9106,44 €
2021 +2,1% +57,9% 0% -2,1 pt -34,1 pts 5,97459 € -5674,80 € -6030,48 € -10050,84 €
2022 +5,9% +67,2% 4,85003 € +3,5% +28,1% -2,4 pt -39,1 pts 6,32648 € -6502,32 € -6909,84 € -11516,28€
2023 +5,7% +76,7%

4,92278 €

+1,5%

+30,0%

-4,2 pts -46,7 pts 6,68594 € -7764,96 € -8251,68 € -13752,60 €

2024 +2,3% +80,8%
0%

-2,3 pts -50,8 pts 6,84107 € -8448,12 €
≈704 /mois€

-8977,68 €
≈748 /mois€

-14962,68 €
≈1247 /mois€

2025 +0,6% +81,9% -0,6 pts -51,9 pts 6,88270 € -8631,49 €
≈719 /mois€

-9172,43 €
≈764 /mois€

-15287,44 €
≈1274 /mois€

2026 +2,5% +86,4% 0% -2,5 pts -56,4 pts 7,05297 € -9381,36 €
≈782 /mois€

-9969,29 €
≈831 /mois€

-16615,49 €
≈1385 /mois€

 Le niveau d'inflation peut être corrigé (à la baisse) par les autorités via plusieurs méthodes (voir p4).
 Pour ces années il s'agit de la conversion en euros correspondant aux valeurs en vigueur en francs.
 À l'heure d'écrire ces lignes (septembre 2026), données prévisionnelles pour l'année 2026.
 Les valeurs pour 1992 et 1993 sont réalisées par la Banque de France sur la base de données INSEE.

2 Source :  Banque de France, indice des prix à la consommation harmonisé (IPCH) :
       https://archives-historiques.banque-france.fr/n/annees/n:135 ;
       https://publications.banque-france.fr/liste-chronologique/le-bulletin-de-la-banque-de-france ;
       https://www.banque-france.fr/fr/publications-et-statistiques/publications/projections-macroeconomiques-juin-2026  
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Annexe 3 : Évolution de la paye par rapport aux prix depuis 30 ans,
notice d'explication
(évolution de la valeur du point d'indice par rapport au taux officiel d'inflation depuis 1992)

a) Méthode statistique : un calcul de l'inflation minoré par les autorités !
Le niveau d'inflation peut être corrigé (à la baisse) par les autorités, via plusieurs méthodes, cumulatives.

Méthodes de correction
d'inflation Définitions

Pondération
Si  le  prix  du bien augmente,  les autorités  statistiques peuvent  arbitrer  la
moindre consommation des ménages.

Amélioration
Si la qualité d'un produit augmente, les autorités statistiques peuvent arbitrer
le moindre coût d'un renouvellement  de dotation  pour les ménages (par
exemple dans la téléphonie ou l'informatique).

Discrétion
certaines dépenses  sont écartées du calcul (tabac) et de la publicité des
résultats  obtenus.  Ainsi  le  taux  d'inflation  communiqué  par  les  pouvoirs
public est l'Indice des prix à la consommation [IPC] hors tabac.

Substitution Si le prix d'un bien augmente, les autorités statistiques peuvent arbitrer la
préférence des ménages pour un équivalent moins onéreux.

Agrégation

Les dépenses sont  globalisées au niveau de l'ensemble de la  population,
toutes classes sociales confondues (par exemple, si le loyer ne compte que
pour  6%  du  budget  dans  le  calcul  de  l'IPC,  c'est  qu'il  tient  compte  des
propriétaires ayant remboursé leurs emprunts).

b) Résultat : une perte de revenus supérieure à 40% en 30 ans !
La rémunération des fonctionnaires souffre d'un important recul dû au gel du point d'indice alors
que l'inflation  croît. Les  tableaux pages  2  (INSEE) et  3  (Banque de France)  récapitulent  le  décalage
cumulé sur 30 ans.

Entre  1992  et  2026,
l'inflation  cumulée
officiellement  s'élève
à  86,4%  selon  la
Banque  de  France
(77,4%  selon  l'INSEE).   Et
c'est minoré (cf tableau
ci-dessus) ! 
En  parallèle,  lors  des
rares  revalorisations
périodiques,  le
standard  du  point
d'indice n'a évolué que
de  30 %:  (≈3,78378 €
en  1992  à 4,92278 €
depuis mi-juillet 2023).

Le recul de la rémunération liée à la valeur du
point  d'indice  sur  30  ans  s'évalue  donc
officiellement  selon  la  Banque  de  France  à  56,4
points (86,4% - 30% ; selon l'INSEE à 47,4     points   : 77,4 % - 30 %)

par  rapport  à  la  base  en  vigueur  au  début  de
l'année 1992. 
Très  précisément,  en  tenant  compte  de  la
« revalorisation »  du  point  d'indice  au  1er juillet
2023, le recul officiel  est  scandaleux, s'établissant
courant 2026, pour quelqu'un rémunéré à hauteur
de 1 900 € mensuels, selon la Banque de France : 

– par mois : à -830,77 € (-697,96 € selon l'INSEE) ;
– par an : à -9969,29 €/an (-8375,56 € selon l'INSEE) !

On  voit  là  l'ampleur  de  ce  qui  a  été  retiré
-officiellement- aux personnes salariées ! Plus d'un
quart des revenus du travail manquent à l'appel !

Pour  compenser,  il
aurait  fallu  augmenter
en juillet  2023 la valeur
du  point  d'indice  de
37,85%  (4,85003 €

→ 6,68594 €) !
Et non pas d'un honteux
et ridicule 1,5 % (4,85003 €

 4,92278→  €) ! 
Désormais  en  2026,  sur
la base de la Banque de
France,  il  faudrait  une
hausse de 43,27 % !
Ou  alors  +160  points
d'indice (au standard actuel)

à toutes et tous !

 Syndicat SOLIDAIRES Douanes 
 tél : 01 73 73 12 50
 site internet : http://solidaires-douanes.org
 courriel : contact  @solidaires-douanes.org   
 adhésion : solidaires-douanes.org/-adhesion-

Un syndicalisme clair et sincère !
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