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Grilles indiciaires 2016-2020 - tableaux de reclassement

Situation jusqu’au 31/12/2016 Reclassement au 01/01/2017 Au 01/01/2020 : grille définitive
MO durée Reprise d’ancienneté Ech. Gains Re- Années pour atteindre le Ech. Gains Ech. Gains  Ech. durée Gains
(en mois) mensuels  classe- dernier éch. de la catégorie mensuels mensuel mensuels
n+1ldans ment n+2dans sn+332 n+44
Ech. Acqui-  Reportée Iéchelon  dans | ging En considérant Ech. car- I'échelon Ech. carriere | dans Ech. carriére dans
- - les tenir suppr. Cad. riere - I’échelon I’échelon
abattement  éch. compte abattement (2]
annuel de dela Cad. Mo annuel de
.Moy Cad.max
LEIENS) cadence -06m./an -S3m./an LCIERE
ACP1 9dme | 462 x 20 ans AA© >Q10%™ | 466 x 19 ans 4,80€ +1 = = = 10°™e | 466 x 19 ans 4,80€ 10°™ | 466 19ans | 18,72€ [ 10% | 473 x 19ans | 51,48€
ex- 8®me | 436 |4 ans| 16 ans 3/4 AA >Q 9°™ | 445 | 3ans | 16ans | 28,20€ +1 -l1a-2| -la-2 = 9%me | 450 | 3ans | 16 ans 51,6 € 9%™ 1450 | 3ans | 16ans | 65,52€ | 9*™ | 450| 3ans | 16ans | 65,52€
éch’ 6
7°™ | 422 |4ans| 12 ans 3/4 AA > 8™ | 430 | 3ans | 13 ans 18,80 € +1 -la-2 | -l1a-2 = 8%me | 430 | 3ans | 13 ans 18,80 € 8%me | 430 | 3ans | 13ans | 37,44€ | 8 |430| 3ans | 13ans | 37,44€
Nouv*® 6°me | 400 |3ans| 9ans AA >Q 7% | 413 | 3ans | 10ans 46,90 € +1 -2 -2 =a+l 7°m | 415 | 3ans | 10 ans 56,13 € 7°™ | 415 | 3ans| 10ans | 70,20€ J 7°™ | 415| 3ans | 10ans | 70,20€
grille C3
(.: grille AA>18 | (AA-18) x4/3|>]] 6° | 400 | 2ans | 8ans 56,28 € +1 -2 -2 =a+l 6°me | 403 | 2ans | 8 ans 70,14 € 6°me | 403 | 2ans | 8ans 84,24€ J 6% | 403 | 2ans | 8ans 84,24 €
finale de | geme | 385 | 3ans| 6ans
lacat.C) AA<18 AAx4/3 >f 5% | 391 | 2ans| 6ans 14,10 € = -1a-2 =a+l +1a+2 | 5° | 393 | 2ans | 6ans 23,52 € géme | 393 | 2ans| 6ans | 37,44€ J| 5°™ | 393 | 2ans | 6ans 37,44 €
2527 4%me | 370 | 2ans| 4ans AA >f 4% | 375 | 2ans | 4ans 9,40€ = -1 +1 4°me | 380 | 2ans | 4ans 32,88 € 4™ 1380 |2ans| 4ans | 46,80€ | 4™ |380| 2ans | 4ans | 46,80€
agents | geme | 355 | 2ans| 2ans BA > 32,88€ = -1 +1 46,92 € 60,84€ | 3*™ | 368| 2ans | 2ans | 60,84 €
en 2016 3w | 365 | 2ans | 2ans 3 | 368 | 2ans | 2ans 3 | 368 | 2ans | 2ans
2¢me | 345 |lans| lan SA QO > 79,68 € +1 -2 = 93,72 € 107,64 €| 3* |368| 2ans | 2ans 107,64 €
1 | 338 | 1an AA >Q 2¢m | 355 | 1an lan 65,64 € +1 -2 -1 2%me | 358 | lan lan 79,68 € 2¢me | 358 | 1an 1an 93,60€ J| 2°™ |358| lan 1lan 93,60 €
1 | 345 | lan 1* | 350 | lan 1 | 350| lan 1 350 | lan
ACP2 12¢0e | 416 X 25 ans 12¢e | 418 X 25 ans 12¢0 | 418 X 25 ans 1287 | 420 X 25 ans
ex- 12¢me | 407 X 26 ans AA® >Q11°m | 411 | 4ans | 21 ans 4,80 € +1 -2 11%m | 411 | 4 ans | 21 ans 4,80 € 11°™ | 411 | 4ans | 2l ans | 18,72€ J11°™ (412 | 4ans | 2l ans | 23,40€
éch’ 5
11ém | 398 | 4 ans | 22 ans 3/4 AA >Q10° | 402 | 3ans | 18 ans 4,80 € -1 = 10%™ | 402 | 3ans | 18 ans 4,80 € 10%™ | 402 | 3ans | 18ans | 18,72€ | 10° (404 | 3ans | 18ans | 20,08 €
Nouv*® |10 | 385 | 4 ans| 18 ans 3/4AA > 9%™ | 390 | 3ans | 15 ans 9,48 € -1 9éme | 390 | 3ans | 15ans 9,48 € 9éme 1 390 | 3ans | 15ans | 23,40€ J 9°™ | 392 | 3ans | 15ans | 32,76 €
grille C2
(= grille | géeme | 376 | 3ans | 15 ans 2/3 BA >f 8™ | 380 |2ans | 13ans | 4,80€ -1 8% | 380 |2ans | 13ans | 4,80€ | 8 |380|2ans| 13ans | 18,72€ | 8™ |380| 2ans | 13ans | 18,72€
d'entrée
parcon- | geme | 360 | 3ans | 12 ans 2/3 BA > 7% | 364 | 2ans | 1l ans 4,80€ -1 7°me | 364 | 2ans | 11 ans 4,80 € 7 | 364 |2ans| llans | 18,72€  7* |365| 2ans | 1lans | 23,40€
cours
det Ig) 7% | 346 |2ans | 10ans AA > 6 | 350 | 2ans | 9ans 4,80€ -1 6°" | 351 | 2ans | 9ans 9,48€ 6°" | 351 | 2ans| 9ans | 23,40€ | 6° |354| 2ans | 9ans | 37,44€
cat.
6% | 339 |2ans| 8ans AA > 5% | 343 |2ans| 7ans 4,80 € -1 §éme | 345 | 2ans | 7ans 14,16 € géme | 345 | 2ans| 7ans | 28,08€ J| 5° | 346 | 2ans | 7ans 32,76 €
1185 | geme | 332 | 2ans| 6ans AA > 4,80€ -1 4,80€ 18,72 € 20,08 €
agents 4é~ | 336 | 2ans | Sans 4¢m | 336 [ 2ans | Bans 4é™ | 336 | 2ans | Sans 4ém | 338 | 2ans | Sans
en2016 | geme | 330 | 2ans| 4ans sso  |> 1416€ | = 14,16 € 28,08 € 37,44 €
3%me | 328 |2ans| 2ans Y2 AA +lan > 4,80 € = 9,48 € 23,40 € 37,44 €
3%me | 332 | 2ans | 3ans 3me | 333 | 2ans | 3ans 3%me 1333 | 2ans| 3ans 3™ 1336 | 2ans | 3ans
2¢me | 327 | lan 1an AA > 9,48 € +1 14,16 € 28,08 € 42,12 €
1 | 326 | 1an 2x AA >} 2™ | 330 | 2 ans lan 4,80 € +1 2% | 330 | 2 ans 1an 4,80 € 2%me | 330 | 2 ans 1an 18,72€ f| 2°™ | 334 | 2 ans lan 37,44 €

© Indice Majoré, la valeur de 4,68 € mensuels par point au 01/02/2017 a été retenue comme base de calcul, afin que les gains dus a la revalorisation du point d'indice n'apparaissent pas comme introduits par le PP.C.R..

@ Gain salarial indiciaire de 'échelon par rapport a l'année de référence 2016. © Ancienneté Acquise O Sans Ancienneté
! calcul 2017 = [(IM 2017 - IM 2016) x 4,68] - 167/12 2 calcul 2018 = [(IM 2018 - IM 2016) x 4,68] —167/12 3 calcul 2019 : (IM 2019 - IM 2016) x 4,68 4 calcul 2020: (IM 2020 - IM 2016) x 4,68
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Grilles indiciaires 2016-2020

Situation jusqu’au 31/12/2016

Reclassement au 01/01/2017

tableaux de reclassement

Au 01/01/2020 : grille définitive

Ech. IMO durée Reprise d’ancienneté Gains Re- Années pour atteindre le Gains Gains Ech. IM durée Gains
(en mois) mensuels classe- dernier éch. de la catégorie mensuels mensuels o mensuels
n+1ldans ment n + 2 dans n+3:2 n+4+4
Ech. Car- Acqui Reportée Iéchelon  dans  gang En considérant Ech.  car- I'échelon carriere  dans Ech. camiere  dans
P e - lles tenir suppr. Cad. riere - I’échelon I’échelon
abattement  éch. compte abattement (2] (2}
annuel de chib Cad. Mo annuel de
.Moy Cad.max
IEICHS cadence -0,6m./an - 3m./an I
AC1
ex-
éch 4
Nouve | 12| 382 | x |26ans AR
ille C2 R
Pl g‘:i”e 115 | 375 |4ans | 22 ans v AA
dentrée | jgeme | 368 | 4ans| 18 ans SA
par con-
cours géme | 354 | 3ans| l5ans 2/3AA
de la
cat.C) | g | 345 |3ans | 12ans 2/3 BA
7°m | 332 | 2ans| l0ans AA
1171 -
agents 6% | 329 | 2ans| 8ans AA
en 2016 N
§éme | 327 |2ans| 6ans AA
4°me | 326 | 2ans| 4ans AA
3*me | 325 | 2ans| 2ans SA
20 | 324 | lan | lan AA
1er 323 | lan SA
AC2
ex- 11%m | 363 x 22 ans 23,40€ 42,12 €
éch’ 3 4,80 €
10" | 350 |4 ans| 18 ans 10" | 354 | 3ans | 18 ans 10| 354 | 3ans | 18 ans 10°™ | 356 | 3ans | 18 ans | 20,08 € J 10°™ | 363 3 18 60,84 €
Nouv® | 9™ | 338 |3ans| 15ans 9™ | 342 | 3ans | 15ans 9™ | 343 | 3ans | 15ans 9,48€ 9%me 1346 | 3ans | 15ans | 37,44€ ] 9* |354| 3 18
grille C1 74,88 €
(= grille géme | 332 |3ans| 12ans g™ | 336 | 2ans | 13 ans géme | 339 | 2 ans | 13 ans 8éme | 342 | 2 ans | 13 ans geme 1348 | 2 13
dentrée | : 1884€ |— 46,80€ [—
sans 7°™ | 328 | 2ans | 10 ans 7¢ | 332 | 2ans | 11 ans gra- -9a-10 7°" | 335 | 2ans | 11 ans 7°" | 338 |2ans | 1l ans 7°me | 342 2 11 46,80 €
Son | g™ | 326 |2ans| Bans AR 6o | 330 | 2ans | 9ans | 480€ 6° | 332 | 2ans | 9ans | 14,16€ J6* |334 | 2ans| 9ans | 37,44€ | 6 |337| 2 9 51,48€
de Ig) géme | 325 |2ans| 6ans 5éme | 329 |2ans| 7ans 5éme | 330 | 2ans | 7 ans 5éme | 332 | 2ans| Zans | 32,76 € | 5* | 335 2 7 46,80 €
cat.
4°me | 324 | 2ans| 4ans 4™ | 328 | 2ans | 5ans 4™ | 329 | 2ans | 5ans 4°me | 330 | 2ans| BSans 4™ 1333 2 5 42,12 €
9,48€
1°4t 3 | 323 | 2ans| 2ans 3 | 327 | 2ans | 3ans 3 | 328 | 2ans | 3ans 3 |329| 2ans| 3ans | 590g¢ f 3™ |332| 2 3 | 4212€
agents ’
en2016 | 2*™ | 322 | lan | lan 2w | 326 |2ans| lan 2%me | 327 | 2ans| lan 2%m 1328 |2ans| lan 2%me | 331 2 1 42,12 €
1er 321 | lan 1= 328 | lan 1¢* | 326 | lan 1 1327 | lan 1= | 330 1 42,12 €
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EE Notice

Les tableaux en pages centrales (2-3) visent a évaluer les effets du P.P.C.R. sur les agents reclassés.

Ils font figurer les conditions de reclassement, et La rémunération des agents titulaires
laissent apparaitre 1'évolution de la rétribution et non titulaires des 3 versants de la
indiciaire pour chaque échelon de chaque grade Fonction Publique (E'tat, Territoriale,
n+l,n+2, n+3 et n+4 par rapport a l'année de Hospitaliére) se compose :

référence (n) 2016, en tenant compte de
«l'abattement » annuel brut de 167 € pour 2017 et
2018.

— d'une rémunération principale :
le traitement indiciaire ou

« traitement de base »

et le cas échéant, de primes et
indemnités : indemnité de
résidence, supplément familial_
de traitement, nouvelle
bonification indiciaire (NBI)...

Ils présentent également, pour les agents
reclassés, une évolution comparée de carriére
entre l'ancien déroulement et le nouveau, évaluée
sur la base d'un agent débutant sa carriére en
douane sans ancienneté reprise, et dans les délais
moyens de promotion aux tableaux d'avancement
(TA) actuels de la catégorie : 10 ans 2 d'AC2 a AC1,
10 ans %2 d'AC1 a ACP2,8 ans 2 d'ACP2 a ACP1.

Projections différenciées :

- Une 1°= projection a été effectuée sur la base d'un avancement fixe.

- Une 2%, en tenant compte du fait que les agents ne bénéficieraient plus de 1'avancement
accéléré moyen de la catégorie (-0,6 mois par an et par agent).

- Une 3°™ enfin, en tenant compte de la suppression du délai d'avancement accéléré maximal (- 3
mois par an).

Les éléments chiffrés concernant les durées de carriére ne sont qu'indicatifs, dans la mesure ou nous
ne disposons pas de données relatives aux futurs délais moyens de promotion au sein de la
catégorie C.

Les agents dont la carriére ne correspond pas a ce déroulé type (ceux recrutés avec ancienneté
reprise), pourront se référer au tableau comparatif des déroulements de carriére avant et aprés
P.P.C.R. (situé en page 14 de notre guide pour la catégorie C), pour une projection personnalisée au
sein des deux dispositifs.

Glossaire

AA: Ancienneté Acquise

AC: Agent de Constatation (nouveau 1** grade de la cat. C en Douane)
ACl: Agent de Constatation de 1°© classe (ancien grade de la cat. C)
AC2: Agent de Constatation de 2°™ classe (ancien grade de la cat. C)

ACPl: Agentde Constatation Principal de 1*° classe

ACP2: Agent de Constatation Principal de 2°™° classe

«C1ly»: 1% grade de la nouvelle catégorie C, (en partant du début de carriére), c'est-a-dire AC en Douane
«C2»: 2°°grade de la nouvelle catégorie C, c'est-a-dire ACP2 en Douane

«C38»: 3°° grade de la nouvelle catégorie C, c'est-a-dire ACP1 en Douane

IM: Indice Majoré
SA: Sans Ancienneté
TA : Tableau d'Avancement
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